
 
致理技術學院 

國際貿易系「課程規劃小組」99 學年度 
第 1 學期第 1 次課程規劃小組會議紀錄 

 
時   間： 99 年 9 月 29 日(星期三)中午 12 時 30 分 
開會地點： 綜合教學大樓五樓國貿系系圖書室 

主  席： 張弘遠主任                      記錄： 許惠婷 

出席人員： 如簽到冊 

一、 工作報告： 
(一） 本校技術合作處就業輔導組於 99 年 4 月及 99 年 5 月針對 98 年度國際

貿易系（科）的畢業生及其雇主為調查對象，98 年度本系畢業生就業

滿意度及雇主滿意度調查報告分析如下： 
1. 畢業生對於學校的建議如附件一。 
2. 畢業生在學課程滿意度題項調查結果如附件二。 
3. 畢業生之雇主對於學校的建議如附件三。 
4. 畢業生之雇主對畢業生核心能力的滿意度如附件四。 

針對滿意度問卷本系建議以各領域分組方式進行檢討： 
1. 畢業生對於學校未來應加開多益證照、信託證照、職場方面課程，擬

請外語組及金融組加強落實證照推行，職場方面課程則由系上未來增

加相關專題演講方式進行。 
2. 畢業生在學課程滿意度之九題項調查結果，4 成左右學生回應「普通」，

希望系上未來朝學生滿意度將「普通」轉化成「同意」方向努力： 
(1) 在校外語能力由外語組教師來強化學生外語能力。 
(2) 在校專業能力擬由本系八組領域共同強化，未來可透過學程或模

組方式來提升學生專業能力。 
(3) 在校專業證照方面，同學滿意度調查顯示「普通」，可能是學生取

得之證照非學生就業領域方面，故沒有發揮效用，未來加強學生朝

向本系三大模組本位課程，專精課程、證照及就業領域，以改善此

情形。 
(4) 在校所學職前之工作實習經驗滿意度是未來系上要加強實習經驗

與就業接軌的部分。 
業界代表李茂董事長： 
    目前國貿系可重視的產業如下： 



 物流產業：尤其是國際與本土的物流，是可以努力的方向。 
 保稅專責人員：每年都有在舉辦考取保稅證照，若考取到保稅證照

後，未來有機會可以提供保稅人員的實習，實習後再從事保稅專責

工作。這是未來可以談的實習合作。 
 報關人員考試：可以協助安排相關實習，未來可能朝大陸發展，亦

可提供更多就業機會。 
 國際化：第二外語是很重要的，現在不管任何行業都是必備工具，

像海關工作，若具備有第二外語能力就更有機會升遷。 
黃培真老師： 

目前在系上物流相關課程比較開不成，建議分散至會展產業，未來系上

可以著重在國貿與會展部分，海關也可以發展，若要發展海關則建議由

法規課程加強海關法規。 
 

黃麗華主任： 
貴系畢業生在學課程滿意度之九題項調查結果，4 成左右學生回應「普

通」這方面，顯示學生「自我效能不足」及「自信心不夠」的結果，這

部分在校可以做培養，至於學生反應一些職場彩妝、面試技巧等課程，

其實彩妝加上專業等於形象，也是提升自我形象加分的部分。 
 

(二） 依教育部 99 年 5 月來函「各級學校全民國防教育課程內容及實施辦法」

第二條第二款規定：為落實各級學校依本法規定實施全民國防教育，應

訂定學校推動全民國防教育實施計畫。本系 99 學年度五專部應修科目

表一～四年級「國防通識－軍訓」課程及 99 學年度四技部應修科目表

一年級「軍訓」課程均改為「全民國防教育」課程。 

二、 提案討論： 
提案一：修訂『畢業生就業滿意度暨在學課程滿意度調查』與『雇主對致理技術

學院畢業生職場工作表現滿意度調查』案，提請討論。 

說 明： 
一、 為執行 99 年度教學卓越計畫『子計畫 2-6 接軌產業「畢業生資料庫

系統」就業準備成效提升計畫』，須由各系所協助擬定『畢業生就業

滿意度暨在學課程滿意度調查』與『雇主對致理技術學院畢業生職場

工作表現滿意度調查』問卷。就輔組提供問卷內容草案（如附件五、

附件六）。 

二、 有關系所的核心能力問項內容，需由系所依據其教學與課程設計之需



求來設計。目前草案中核心能力問項內容為『外語能力、專業能力、

專業證照、職前之工作實習經驗、口頭表達能力、團隊合作與協調能

力、獨立思考與分析能力、基礎電腦應用技能、職場倫理與工作責任

感』，系所可自行依需求增修於核心能力問項內容增修表（附件七）。 

決 議：通過『畢業生就業滿意度暨在學課程滿意度調查』、『雇主對致理技術學

院畢業生職場工作表現滿意度調查』問卷及系所可自行依需求增修於核

心能力問項內容增修表內容不變。 

提案二：本系課程申請 99 學年度第 1 學期期中、期末均不安排筆試案，提請討論。 

說 明： 
一、 本系日間部五專三年級「商用程式設計（上）（必修/2 學分/3 小時）

課程，由呂憲超老師授課，本學期課程申請上機考試二次取代期中、

期末考。 

二、 本系日間部五專四年級「資料庫管理（上）（必修/2 學分/3 小時）課

程，由呂憲超老師授課，本學期課程申請上機考試二次取代期中、期

末考。 

三、 本系日間部五專五年級「國際服務業管理（選修/2 學分/2 小時）課程，

由黃培真老師授課，本學期課程擬申請同學若考取會展專業人員初階

認證及格證照者免期中考、期末考則以專題報告取代考試。 

四、 本系日間部四技三年級「科技與創新行銷（選修/2 學分/2 小時）課程，

由王德華老師及蕭勝華老師授課，本學期課程因屬跨領域屬性，主要

由資策會與業界創意團隊帶領學生進行專案企劃與製作，擬申請期

中、期末考試皆採專題報告與展演方式進行。 

五、 本系日間部四技四年級「商用英語會話（必修/1 學分/2 小時）課程，

由楊金月老師授課，因屬於會話課程，擬申請期中、期末考試皆採口

試方式進行。 

六、 本系進修部夜二技及平二技三年級「多媒體應用」課程，由謝宗翰老

師授課，本學期課程因主要以上機實作為主，擬申請期中、期末考試

皆採繳交檔案方式進行。 

決 議：通過。 

提案三：增列本系日間四技部 99 學年度「資訊能力檢定」表列證照、五專部 99



學年度前「專業證照檢定」表列證照及技合處學生通過技能檢定持有證

照獎勵對照表案，提請討論。 

說 明：  

一、 本系擬申請日間四技部 99 學年度「資訊能力檢定」施行細則增列

表列一般能力證照「電子商務規劃師」（丙級/乙級）證照/發證單

位： CEO 國際認證中心。（附件八） 

二、 本系擬申請日間五專部 99 學年度前「專業證照檢定」施行細則增

列表列一般能力證照「電子商務規劃師」（丙級/乙級）證照/發證

單位： CEO 國際認證中心。（附件九） 

三、 申請加列技合處學生通過技能檢定持有證照獎勵對照表及建議獎

勵點數如下： 
 

證照名稱 
級數 原獎勵點

數 
發證單位 

建議獎勵

點數 

電子商務規劃師 丙級 新增 CEO 國際認證中心 3點 

電子商務規劃師 乙級 新增 CEO 國際認證中心 5點 

 
決 議：通過，送交本系系務會議審議後提交本校證照推動小組會議審議。 

提案四：本系國貿經營專題課程實施要點修正案，提請討論。 

說 明：國貿經營專題課程實施要點修正建議如附件十。 

決 議：通過。 

三、 建議事項： 
 
黃培真老師： 
    提案一的『畢業生就業滿意度暨在學課程滿意度調查』，建議本校就輔組將

日、夜間學生分開調查，並分別分析，因為夜間部同學的反應會跟日間部同學呈

現的側重面向不同，以致影響調查結果。 
 
何素美老師： 
    本校電腦教室所使用的全校授權之「影片製作軟體」過於舊版，以致未符合

現在教學需要，建議學校能將相關軟體升級，以達教學需求。 
 



張弘遠主任： 
    本系關於「SPSS 統計軟體」只有三套單機板，而四技專題課程有二班，不夠

同學借用需求數，建議學校電腦教室能全面採購並安裝相關統計軟體，以提供學

生做專題使用。 

四、 臨時動議：無。 

五、 經驗交流： 
 
張弘遠主任： 
    台北市立松山高商一直為本系學生來源之學校之一，本系今天邀請台北市立

松山高商國際貿易科黃麗華主任出席本次會議，想藉由學校間的工作交流，以提

供本系未來在課程設計上的建議。 
黃麗華主任： 
    其實本校學生一直很喜歡致理技術學院，尤其是受學長姊的影響，故本校學

生一直還是有學生將致理列為升學的目標，今天來到致理也感受到致理風氣及學

生素質的良好。 
    就目前本科學生的升學目標來說，學生主要重視一般大學及外語能力二方

面，約三分之一學生以國立學校為主，再來是一般大學，例如逢甲大學、實踐大

學、中原大學、銘傳大學，近幾年也成為學生志願之一，所以，其實學生的選擇

性日益增多。 
張弘遠主任： 
    在本系課程上有何建議？ 
黃麗華主任： 
    學生立場來說，尤其國貿科學生，再升學唸國貿系的學生，希望在課程設計

上能有進階的教育，不然會覺得只是再唸一次國貿的東西。這部分是可以建議給

系上。 
學生代表： 
    本身為松山高商國貿科學生，比較感同身受的是「會計學」科目，原唸高職

時，同學大多考取過會計丙級檢定，對於大一的初級會計學多半不想聽課，建議

提供分班上課，將課程分為進階及初階課程，以照顧到高中、高職不同來源的學

生。 
黃麗華主任： 
    目前得知中國科技大學有針對會計學科目分組，分成有一定能力跳上中級會

計學，其餘學生上初級會計學。 
    建議其實可以將新生依學生背景能力分班，像松山高商國貿科學生我們有近

五成學生考取國貿丙級檢定，未來若選擇唸致理國貿系，也希望是能夠再專精國



貿領域，讓學生覺得專長是可以累積的，而不是重覆唸相同東西。 
    亦可建議以證照抵免課程免修等方式進行，讓學生可以多點時間學習別的東

西。 
張弘遠主任： 
    很高興能吸收這些寶貴的建議，未來會計學部分要請本系金融組徐宇文老師

著手進行教學內容分組事宜；可以請教本校財金系會計學之教學內容，將本系有

無基礎的同學，分為一般初會上課及考取證照二種教學方式進行分組。 
    本系每年舉辦學生實作教學活動－國貿商品展，明年預計於 5 月 9-11 日舉

行，將邀請高中職學校帶學生蒞臨參觀，亦非常歡迎松山高商國貿科黃主任能帶

學生參加。 
黃麗華主任： 
    明年學生的統一入學測驗為 4 月 30 日，我想提前告知活動，應該可以提早與

學生做安排。 

六、 散會：13 時 30 分。 
 


